
Wie funktioniert talentefinder®?  
 
 
Die webbasierte Plattform talentefinder® ist eine digitale Ergänzung und Erweiterung 
der Karrieremesse Praxis@Campus. Die Verwendung von talentefinder® ist in 
beiden Paketen inklusive. Nutzen Sie talentefinder® um Ihre Karriereangebote und 
offenen Stellenanzeigen hochzuladen, Matches mit den Talenten zu generieren und 
persönliche Gespräche für den Messetag zu vereinbaren.  
 
Ablauf 
 

• Als Aussteller der Karrieremesse Praxis@Campus erhalten Sie von uns einen 
Link zum Event bei talentefinder®. 

 

• Sie erstellen ein eigenes, aussagekräftiges Unternehmensprofil und pflegen 
Ihre offenen Stellenangebote ein. (Teilnehmende Unternehmen, die bereits an 
einem anderen talentefinder® Event beteiligt waren, sollten ihren Account 
wiederverwenden können.) 

 

• Circa drei Wochen vor der Praxis@Campus-Karrieremesse wird das Event bei 
talentefinder® freigeschaltet. Ab dann können sich Studierende, 
Absolventinnen und Absolventen registrieren und ebenfalls ihr eigenes Profil 
erstellen. 

 

• Sie haben nun Zugriff auf die Bewerberprofile aller registrierten Talente und 
können durch diese stöbern. Nutzen Sie die "Like"-Funktion, um die Chance 
auf ein Match mit Talenten, die für Ihr Unternehmen interessant sind, zu 
haben und anschließend mit ihnen zu chatten sowie einen Termin zu einem 
Einzelgespräch zu vereinbaren (je nach Paket für den Präsenz- und den 
Onlinetag oder ausschließlich für den Onlinetag). 

 
 
 
Vorteile 
 

• Die Zielgruppen finden innerhalb von talentefinder® eine Übersicht über alle 
teilnehmenden Aussteller sowie deren offene Stellenangebote, das geplante 
Programm und den Standplan für den Präsenztag. So können sie sich bereits 
im Vorfeld informieren und die Angebote an den Messetagen gezielter nutzen. 

 

• Als Unternehmen profitieren Sie ebenfalls von einer gezielteren Auswahl der 
Gespräche und die Möglichkeit sich bereits vorab mit interessierten 
Studierenden, Absolventinnen und Absolventen sowie Schülerinnen und 
Schüler auszutauschen. 

  
 


