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Ordnung zur Änderung der Gemeinsamen Ordnung für die Prüfungen in den 

Bachelor-Studiengängen Gesundheits- und Sozialmanagement; Logistik und  

E-Business Management; Führung, Innovation, Sportmanagement (Dual) sowie 

Forschungs- und Innovationsmanagement an der Hochschule Koblenz vom 

15.10.2020 

 

Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG), 

in der Fassung vom 23. September 2020 (GVBl. S. 461) hat der Fachbereichsrat des 

Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaften am 15.10.2020 die nachfolgende Ordnung 

zur Änderung der am 22.07.2020 unter der Bezeichnung „Gemeinsame Ordnung für die 

Prüfungen in den Bachelor-Studiengängen Gesundheits- und Sozialmanagement; Logistik und 

E-Business Management; Führung, Innovation sowie Sportmanagement (Dual) an der 

Hochschule Koblenz“ im Amtlichen Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Nr. 03/2020 S. 142), 

veröffentlichten Prüfungsordnung vom 01.07.2020 beschlossen. 

 

Diese Änderung der Prüfungsordnung wurde vom Präsidium der Hochschule Koblenz am 

06.11.2020 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gegeben. 

 

Artikel I 

Bezeichnungsänderung 

 

In der Überschrift und der Präambel der Ordnung wird jeweils die Bezeichnung „Gemeinsame 

Ordnung für die Prüfungen in den Bachelor-Studiengängen Gesundheits- und 

Sozialmanagement; Logistik und E-Business Management; Führung, Innovation sowie 

Sportmanagement (Dual) an der Hochschule Koblenz“ durch die Bezeichnung „Gemeinsame 

Ordnung für die Prüfungen in den Bachelor-Studiengängen Gesundheits- und 

Sozialmanagement; Logistik und E-Business Management; Führung, Innovation, 

Sportmanagement (Dual) sowie Forschungs- und Innovationsmanagement an der Hochschule 

Koblenz“ ersetzt. 

 

 

Artikel II 

 

Die Prüfungsordnung wird wie folgt geändert: 

 

1. § 1 Abs. 1 Satz 1 erhält durch Ergänzung folgende Fassung: 

 

„Die Bachelorprüfung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss der Bachelorstudiengänge  

- Gesundheits- und Sozialmanagement, 

- Logistik und E-Business, 

- Management, Führung, Innovation, 

- Sportmanagement (Dual) sowie 

- Forschungs- und Innovationsmanagement.“ 

 

2. In § 3 Abs. 2 wird Satz 2 mit folgendem Text neu eingefügt: 

„Zugangsvoraussetzung zum Studium Forschungs- und Innovationsmanagement mit dem 

Abschluss „Bachelor of Arts (B.A.)“ ist ein „Vertrag zur Durchführung des dualen Studienganges 

„Forschungs- und Innovationsmanagement“ (Studierendenvertrag)“ mit einem 

Kooperationspartner der Hochschule Koblenz für diesen Studiengang.“ 
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3. § 3 Abs. 3 Satz 2 wird wie folgt geändert: 

„In den Studiengängen „Logistik und E-Business“ B.A. und „Management, Führung, Innovation“ 

B.A. müssen Studierende eine einschlägige technische und/oder kaufmännische Vorbildung 

gemäß § 65 Abs. 4 Nr. 3 HochSchG im Umfang von 12 Wochen nachweisen.“ 

 

4. § 4 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst: 

„(1) Die Studienzeit, in der das Studium in der Regel abgeschlossen werden kann 

(Regelstudienzeit), beträgt für die Studiengänge „Gesundheits- und Sozialmanagement“, 

„Logistik und E-Business“, „Management, Führung, Innovation“ sowie „Sportmanagement (Dual)“ 

sechs Semester und für den Studiengang „Forschungs- und Innovationsmanagement“ sieben 

Semester. Die Regelstudienzeit schließt Prüfungszeiten ein. Insgesamt ist dem Studium in den 

Studiengängen „Gesundheits- und Sozialmanagement“, „Logistik und E-Business“, 

„Management, Führung, Innovation“ sowie „Sportmanagement (Dual)“ eine Arbeitsbelastung 

entsprechend 180 Credit-Points und im Studiengang „Forschungs- und Innovationsmanagement“ 

entsprechend 210 Credit-Points nach dem European Credit Transfer System zugeordnet. Einem 

Credit-Point liegen 30 Arbeitsstunden zugrunde.“ 

5. Nach § 4 Abs. 2 wird § 4 Abs. 2a mit folgender Formulierung neu eingefügt:  

„Im Studiengang „Forschungs- und Innovationsmanagement“ sind in der Regelstudienzeit zwei 

praktische Studienphasen enthalten. Diese umfassen jeweils einen Zeitraum von mindestens 17 

Wochen. Die praktischen Studienphasen müssen bei einem Kooperationspartner der Hochschule 

Koblenz für diesen Studiengang absolviert werden. § 4 Abs. 2 Satz 3 und Satz 6 sind nicht 

anwendbar. Einzelheiten regeln Anlage 1 „Studienverlaufsplan“ und die Modulbeschreibung.“ 

 

6. § 17 Abs. 1 Satz 1 wird wie folgt abgeändert: 

 

„(1) Die Bachelorprüfung ist bestanden, wenn alle dem Studiengang zugeordneten Module gem. 

§ 1 Abs. 2 bestanden sind sowie folgende weiteren Leistungen erbracht wurden: 

 

- im Studiengang „B.A. Gesundheits- und Sozialmanagement“ die Leistungen gemäß § 3 

Abs. 3 Satz 1 und § 4 Abs. 2 Satz 1 bis 4, 

 

- im Studiengang „B.A. Logistik und E-Business“ die Leistungen gem. § 3 Abs. 3 Satz 2 und 

§ 4 Abs. 2 Satz 1 bis 4, 

 

- im Studiengang „B.A. Management, Führung, Innovation“ die Leistungen gem. § 3 Abs. 3 

Satz 2 und § 4 Abs. 2 Satz 5 bis 8, 

 

- im Studiengang „B.A. Sportmanagement (dual)“ die Leistung gem. § 4 Abs. 2 Satz 1 bis 

4. 

 

- im Studiengang „B.A. Forschungs- und Innovationsmanagement“ die Leistungen gem. 

§ 4 Abs. 2a“ 

 

Artikel III 

 

1. Die Anlage 1.3: Studienverlaufsplan B.A. Management, Führung, Innovation erhält folgende 

abgeänderte Fassung: 
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Anlage 1.3: Studienverlaufsplan B.A. Management, Führung, Innovation 

 

Studienverlaufsplan 

 

Regelsemester, Prüfungsleistungen, Studienleistungen, Gewichtungen 

 

 

 

 

Studienbeginn  

WS/SoSe 

 

 

  

Modul- 

Nr. 

Modulco

de 

Modulbezeichnung CP 

Regelsemester der  

Prüfungsleistungen (PL) und  Studienleistungen 

(SL) 

Gewichtung zur 

Bildung der 

Gesamtnote 

 

1. 

Sem.  

2. 

Sem. 

3. 

Sem.  

4. 

Sem.  

5. 

Sem. 

6. 

Sem.  

B 11  Angewandte Mathematik 

5 PL            Einfach 

B 12  Informatik 

5 PL           Einfach 

B 13  
Einführung in Ökonomie und 

Recht 

6 PL            Einfach 

B 14  Überfachliche Qualifikationen 

5 PL            Einfach  

B 15  Externe Rechnungslegung 

5 PL            Einfach  

A M 11  
Grundlagen Innovation und 

Führung  

5 PL            Einfach 

B 21  Investition und Finanzierung 

5   PL         Einfach 

B 22  Steuern 

5   PL         Einfach 

B 23  Statistik/Empirie 

5   PL         Einfach 

B 24.1  Recht II Teil A / Gesellschaftsrecht 

2   PL         Einfach 

  
International Competence  

(Wahlpflichtmodul) 

7   PL         Einfach 

A M 12  
Grundlagen 

Innovationsmanagement 

5   PL         Einfach  

B 31  Kosten- und Leistungsrechnung 

5     PL       Einfach  

B 32  
Marketing und 

Unternehmensführung 

10     PL       Einfach 

B 24.2  Recht II Teil B / Arbeitsrecht 

3     PL       Einfach 

A M 13  Vertiefung Planung 

6     PL       Einfach 

A M 14  Vertiefung Entscheidung 

6     PL       Einfach 

B 41  Personalwirtschaft 

5       PL     Einfach 

B 42  Controlling 

5       PL     Einfach  

B 43  VWL 

5       PL     Einfach  

A M 15  Vertiefung Durchsetzung 

5       PL     Einfach 

A M 16  Vertiefung Kontrolle 

5       PL     Einfach 

A M 17  
Innovations- und 

Digitalisierungsprojekte mit 

Praxispartnern 

5       PL     Einfach 

P  
Verpflichtendes 

Auslandssemester/ 

Auslandspraktikum 

30         SL   - 

  
Vertiefende BWL I 

(Wahlpflichtmodul) 

5          PL Einfach 

  
Vertiefende BWL II 

(Wahlpflichtmodul) 

5          PL Einfach 

  
Vertiefende BWL III 

(Wahlpflichtmodul) 

5          PL Einfach 

TH  Bachelor-Thesis 

12           PL Dreifach 

KO  Kolloquium zur Bachelor-Thesis 

3           PL Einfach 

 

 

PL 

 

= Prüfungsleistung nach § 7 (2) 

       

 

 SL = Studienleistung nach § 7 (3) 

        

 CP = Credit-Points 
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2.. Nach der Anlage 1.4. wird als Anlage 1.5. der „Studienverlaufsplan B. A. Forschungs- und 

Innovationsmanagement“ mit folgender Fassung neu eingefügt: 
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Anlage 1.5: Studienverlaufsplan B. A. Forschungs- und Innovationsmanagement 

  

Studienverlaufsplan 

 

Regelsemester, Prüfungsleistungen, Studienleistungen, Gewichtungen 

Studienbeginn  

WS/SS 

M

o

d

u

l

-

N

r

.

 

Modulbezeichnung CP 

Regelsemester der Prüfungsleistung (PL) und 

Studienleistung (SL) 

Gewichtung zur 

Bildung der 

Gesamtnote 

1. 

Sem. 

2. 

Sem. 

3. 

Sem. 

4. 

Sem. 

5. 

Sem. 

6. 

Sem. 

7. 

Sem. 

B 11 Angewandte Mathematik 

5 

PL             5/194 

B 12 Informatik 

5 

PL             5/194 

B 13 Einführung in Ökonomie und Recht 

6 

PL             6/194 

B 14 Überfachliche Qualifikationen 

5 

PL             5/194 

B 15 Externe Rechnungslegung 

5 

PL             5/194 

A F 11 

Einführung in das Forschungs- und 

Innovationssystem Deutschlands 

5 

PL             5/194 

B 21 Investition und Finanzierung 

5 

  PL           5/194 

B 22 Steuern 

5 

  PL           5/194 

B 23 Statistik/Empirie 

5 

  PL           5/194 

B24.1 Recht II Teil A / Gesellschaftsrecht 

2 

  PL           2/194 

  

International Competence 

7 

  PL       

  

  7/194 

(Wahlpflichtmodul)   

A F 12.1 Grundlagen des öffentlichen Rechts 

5 

  PL           5/194 

P 1 

(FIM) 

Obligatorische Praxisphase 

20 

    SL         - 

A F 13 Haushalts- und Zuwendungsrecht 

7 

    PL         7/194 

A F 14 

Entscheidung, Beratung und Kommunikation 

in der Verwaltung 

3 

    PL         3/194 

B 31 Kosten- und Leistungsrechnung 

5 

      PL       5/194 

B 32 Marketing und Unternehmensführung 

10 

      PL       10/194 

B 24.2 Recht II Teil B / Arbeitsrecht 

3 

      PL       3/194 

A F 15 Management öffentlicher Verwaltung 

7 

      PL       7/194 

A F 16 

Forschungsmanagement und 

Fördermanagement 

5 

      PL       5/194 

P 2 

(FIM) 

Obligatorische Praxisphase 

20 

        SL     - 

PP 

(FIM) 

Praxisprojekt 

10 

        PL     10/194 

B 41 Personalwirtschaft 

5 

          PL   5/194 

B 42 Controlling 

5 

          PL   5/194 

B 43 VWL 

5 

          PL   5/194 

A F 17 

Digitaler Wandel in der öffentlichen 

Verwaltung 

5 

          PL   5/194 

A F 18 

Prozess- und Qualitätsmanagement in 

öffentlichen Institutionen 

5 

          PL   5/194 

A F 19 Vergaberecht 

5 

          PL   5/194 

  Vertiefende BWL I (Wahlpflichtmodul) 

5 

            PL 5/194 

  Vertiefende BWL II (Wahlpflichtmodul) 

5 

            PL 5/194 

  Vertiefende BWL III (Wahlpflichtmodul) 

5 

            PL 5/194 

KO Kolloquium zur Bachelor-Thesis 

3 

            PL 3/194 

TH Bachelor-Thesis 

12 

            PL 36/194 

 

 

PL 

 

= Prüfungsleistung nach § 7 (2) 

       

 

 SL = Studienleistung nach § 7 (3) 

        

 CP = Credit-Points 
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3. Der Teilstudienplan zum Modul B 61 „Vertiefende BWL I bis III“ (Teilstudienplan III des 

Studienganges „B.A. Gesundheits- und Sozialwirtschaft“, Teilstudienplan IV des Studienganges 

„B.A. Logistik und E-Business“, Teilstudienplan II des Studienganges „B.A. Management, 

Führung, Innovation“, Teilstudienplan II des Studienganges „B.A. Sportmanagement (dual)“ wird 

wie folgt neu gefasst:  

 

Es sind drei Module zu wählen. Wahlpflichtmodule in der PO, die in jedem Semester angeboten werden: 

B 61: Vertiefende BWL I bis III 

..01 
Projektarbeit Aspekte der Investition und Finanzierung unter 

Berücksichtigung von Lean I+F und Lean Management 

5 ECTS 4 SWS HA 

..02 Vertiefung Marketingmanagement und Intl. Marketing 5 ECTS 4 SWS PFP 

..03 Vertiefende Anwendungen im Human Resource Management  5 ECTS 4 SWS HA  

..04 Vertiefung Controlling und Geschäftsprozessmanagement 5 ECTS 4 SWS KL 120 min. 

..05 Einführung in die Bilanzanalyse (nur in Wintersemestern) 5 ECTS 4 SWS HA 

..06 
Ausgewählte Steuer- und Rechnungslegungsthemen (nur in 

Sommersemestern) 

5 ECTS 4 SWS HA 

..07 
Aktuelle Wirtschaftspolitik – Volkswirtschaftliche 

Rahmenbedingungen betriebswirtschaftlichen Handelns 

5 ECTS 4 SWS HAM 

..08 Wirtschaftliches Prüfungswesen 5 ECTS 4 SWS KL 120 min 

 

Die Liste der wählbaren Wahlpflichtmodule ist nicht ausschließlich. Weitere Wahlpflichtmodule können dem aktuellen 

Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden.  

 

4. Die Anlage 2.3: Prüfungsplan B.A. Management, Führung, Innovation erhält folgende 

abgeänderte Fassung: 
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Anlage 2.3: Prüfungsplan B.A. Management, Führung, Innovation 

Modul- 

Nr. 

Modul-

code 

 Modulbezeichnung  

Gegenstand der Prüfung/ 

Kompetenzbereich 

CP 

Zu 

erbringen

de 

Leistung 

Art der 

Leistung  

Prüfun

gsdaue

r (Min.) 

Gewichtu

ng in der 

Gesamtn

ote 

1. Semester 

B 11  

Angewandte 

Mathematik 

Analysekompetenz, 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 PL K 90  5/174 

B 12  Informatik 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 PL  K 90 5/174 

B 13  

Einführung in Ökonomie 

und Recht 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

6 PL  K  180 6/174 

B 14  

Überfachliche 

Qualifikationen 

Sprachkompetenz, 

Kommunikationskompetenz, 

Selbstkompetenz, Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz 

5 PL  K  90 5/174 

B 15  

Externe 

Rechnungslegung 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 PL  K 120 5/174 

A M 11  

Grundlagen Innovation 

und Führung 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 PL  K  120  5/174 

2. Semester 

B 21  

Investition und 

Finanzierung 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 

PL  K 90 

5/174 

B 22  Steuern 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 

PL  K  90 

5/174 

B 23  Statistik/Empirie 

Analysekompetenz, 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

5 

PL  K 90  

5/174 

B 24.1  

Recht II Teil A / 

Gesellschaftsrecht 

Analysekompetenz, 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

2 

PL  K  90 

2/174 

  

International  

Competence  

(Wahlpflichtmodul) 

Sprachkompetenz, 

Kommunikationskompetenz, 

Selbstkompetenz, Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz, 

interkulturelle Kompetenz 

7 

PL  

je nach 

Modulwa

hl lt. TSP 

I 

  

7/174 

A M 12  

Grundlagen 

Innovations-

management 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  MÜ  

5/174 

3. Semester 

B 31  

Kosten- und 

Leistungsrechnung 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  K 90 

5/174 

B 32  

Marketing und 

Unternehmensführung 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Führungskompetenz 

10 

PL  K 180 

10/174 

B 24.2  

Recht II Teil B / 

Arbeitsrecht 

Analysekompetenz, 

Fachwissen, 

Methodenkompetenz 

3 

PL  K  90 

3/174 

A M 13  

Vertiefung Planung 
Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

6 

PL  HAM    

6/174 

A M 14  

Vertiefung 

Entscheidung 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz 

6 

PL  

TP1: 

K 

TP2: 

HAM 

120 (K) 

6/174 

4. Semester 

B 41  Personalwirtschaft 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  K 90 

5/174 

B 42  Controlling 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  K  90  

5/174 

B 43  VWL 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  K  120 

5/174 

A M 15  

Vertiefung 

Durchsetzung 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Führungs- und 

Kommunikationskompetenz 

5 

PL  K 120 

5/174 
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A M 16  Vertiefung Kontrolle 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz 

5 

PL 

TP1: 

K 

TP2: 

HAM 

90 (K) 

5/174 

A M 17  

Innovations- und 

Digitalisierungsprojekte 

mit Praxispartnern 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz, 

Selbstkompetenz 

5 

PL PJ    

5/174 

5. Semester 

P  

Verpflichtendes  

Auslandssemester/ 

Auslandspraktikum 

Anwendungskompetenz, 

Selbstkompetenz, Sozial- und 

Persönlichkeitskompetenz, 

Kommunikationskompetenz, 

interkulturelle Kompetenz 

30 

SL PB    

- 

6. Semester 

  

Vertiefende BWL I 

(Wahlpflichtmodul) 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL  

je nach 

Modulwa

hl lt. TSP 

II 

  

5/174 

  

Vertiefende BWL II 

(Wahlpflichtmodul) 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL 

je nach 

Modulwa

hl lt. TSP 

II 

  

5/174 

  

Vertiefende BWL III 

(Wahlpflichtmodul) 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz 

5 

PL 

je nach 

Modulwa

hl lt. TSP 

II 

  

5/174 

TH  Bachelor-Thesis 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Selbstkompetenz 

12 

PL TH    

36/174 

KO  

Kolloquium zur 

Bachelor-Thesis 

Anwendungskompetenz, Fach-

wissen, Methodenkompetenz, 

Kommunikationskompetenz 

3 

PL KO    

3/174 

 

Hinweis: TP = Teilprüfung, TSP = Teilstudienplan. 

 

Hinweise zu den Prüfungsformen: 

Prüfungsleistungen gem. § 7 Abs. 2 BA-PO: 

 Mündliche Prüfung gem. § 9 BA-PO = MÜ, 

 Schriftliche Prüfung gem. § 10 BA-PO: Klausur = K, Hausarbeit = HA, Hausarbeit mit ergänzender mündlicher Prüfung = HAM, 

Assignments = AS, Lernportfolios = LP, 

 Projektarbeit gem. § 11 BA-PO = PJ, 

 Portfolioprüfung gem. § 12 BA-PO = PFP, 

 Abschlussarbeit gem. § 13 BA-PO = TH, 

 Kolloquium zur Abschlussarbeit gem. § 14 BA-PO = KO. 

Studienleistungen gem. § 7 Abs. 3 BA-PO: 

 Praxisbericht = PB,  

 Planspiel = PS. 
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5. Nach Anlage 2.4, Teilstudienplan II wird die Anlage 2.5: Prüfungsplan B.A. Forschungs- und 

Innovationsmanagement“ inklusive Teilstudienplan I und II wie folgt neu eingefügt:  
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Anlage 2.5: Prüfungsplan B.A. Forschungs- und Innovationsmanagement  

 

M

o

d

u

l

-

N

r

.

 

  Modulbezeichnung CP Zu erbrin-

gende 

Leistung 

Art der 

Leistung 

Prüfungs-

dauer 

(Min.) 

Gewichtung zur 

Bildung der 

Gesamtnote 

1. Semester 

B 11   Angewandte Mathematik 5 PL K 90 5/194 

B 12   Informatik 5 PL K 90 5/194 

B 13   Einführung in Ökonomie und Recht 6 PL K 180 6/194 

B 14   Überfachliche Qualifikationen 5 PL K 90 5/194 

B 15   Externe Rechnungslegung 5 PL K 150 5/194 

A F 

11 

  Einführung in das Forschungs- und 

Innovationssystem Deutschlands 

5 PL K 120 5/194 

2. Semester 

B 21   Investition und Finanzierung 5 PL K 90 5/194 

B 22   Steuern 5 PL K 90 5/194 

B 23   Statistik/Empirie 5 PL K 90 5/194 

B24.1   Recht II Teil A / Gesellschaftsrecht 2 PL K 90 5/194 

    International Competence 7 PL je nach Modulwahl lt. 

TSP I 

7/194 

  (Wahlpflichtmodul) 

A F 

12 

  Grundlagen des öffentlichen Rechts 5 PL PFP   5/194 

3. Semester 

P 1 

(FIM) 

  Obligatorische Praxisphase 20 SL PB   - 

A F 

13 

  Haushalts- und Zuwendungsrecht 7 PL KL 40 7/194 

A F 

14 

  Entscheidung, Beratung und Kommunikation in 

der Verwaltung 

3 PL MÜ ca. 45 3/194 

4. Semester 

B 31   Kosten- und Leistungsrechnung 5 PL K 90 5/194 

B 32   Marketing und Unternehmensführung 10 PL K 180 10/194 

B 

24.2 

  Recht II Teil B / Arbeitsrecht 3 PL K 90 3/194 

A F 

15 

  Management öffentlicher Verwaltung 7 PL MÜ ca. 45 7/194 

A F 

16 

  Forschungsmanagement und 

Fördermanagement 

5 PL HA   5/194 

5. Semester 

P 2 

(FIM) 

  Obligatorische Praxisphase 20 SL PB   - 

PP 

(FIM) 

  Praxisprojekt 10 PL PJ   10/194 

6. Semester 

B 41   Personalwirtschaft 5 PL K 90 5/194 

B 42   Controlling 5 PL K 90 5/194 

B 43   VWL 5 PL K 120 5/194 

A F 

17 

  Digitaler Wandel in der öffentlichen Verwaltung 5 PL HAM   5/194 

A F 

18 

  Prozess- und Qualitätsmanagement in 

öffentlichen Institutionen 

5 PL HA   5/194 

A F 

19 

  Vergaberecht 5 PL KL 40 5/194 
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7. Semester 

    Vertiefende BWL I (Wahlpflichtmodul) 5 PL je nach Modulwahl lt. 

TSP II 

5/194 

    Vertiefende BWL II (Wahlpflichtmodul) 5 PL je nach Modulwahl lt. 

TSP II 

5/194 

    Vertiefende BWL III (Wahlpflichtmodul) 5 PL je nach Modulwahl lt. 

TSP II 

5/194 

KO   Kolloquium zur Bachelor-Thesis 3 PL KO   5/194 

TH   Bachelor-Thesis 12 PL TH   36/194 

Hinweis: TP = Teilprüfung, TSP = Teilstudienplan. 

Hinweise zu den Prüfungsformen: 

Prüfungsleistungen gem. § 7 Abs. 2 BA-PO: 

· Mündliche Prüfung gem. § 9 BA-PO = MÜ, 

· Schriftliche Prüfung gem. § 10 BA-PO: Klausur = K, Hausarbeit = HA, Hausarbeit mit ergänzender mündlicher Prüfung = HAM, 

Assignments = AS, 

· Projektarbeit gem. § 11 BA-PO = PJ, 

· Portfolioprüfung gem. § 12 BA-PO = PFP, 

· Abschlussarbeit gem. § 13 BA-PO = TH, 

· Kolloquium zur Abschlussarbeit gem. § 14 BA-PO = KO. 

Studienleistungen gem. § 7 Abs. 3 BA-PO: 

· Praxisbericht = PB, 

· Planspiel = PS. 

 

Teilstudienplan I (B 25 International Competence) 

Es ist ein Modul zu wählen. Wahlmodule in der PO, die in jedem Semester angeboten werden 

: 

B 25 Internationale Kompetenzen 

International Competence: Business and Communication 7 ECTS 8 SWS PFP o AS 

International Competence: Language and Business Culture 7 ECTS 8 SWS PFP o AS 

Internationale Kompetenzen: Sprachen 7 ECTS 8 SWS PFP o AS 

International Competence: Internationalisierung und Diversität  7 ECTS 8 SWS PFP o AS 

 

Die Liste der Wahlmodule ist nicht ausschließlich. Weitere Wahlmodule können dem aktuellen 

Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden. 

 

 

Teilstudienplan II (B 61 Vertiefende BWL I bis III) 

Es sind drei Module zu wählen. Wahlpflichtmodule in der PO, die in jedem Semester angeboten werden: 

B 61: Vertiefende BWL I bis III 

..01 
Projektarbeit Aspekte der Investition und Finanzierung unter 

Berücksichtigung von Lean I+F und Lean Management 

5 ECTS 4 SWS HA 

..02 Vertiefung Marketingmanagement und Intl. Marketing 5 ECTS 4 SWS PFP 

..03 Vertiefende Anwendungen im Human Resource Management  5 ECTS 4 SWS HA  

..04 Vertiefung Controlling und Geschäftsprozessmanagement 5 ECTS 4 SWS KL 120 min. 

..05 Einführung in die Bilanzanalyse (nur in Wintersemestern) 5 ECTS 4 SWS HA 

..06 
Ausgewählte Steuer- und Rechnungslegungsthemen (nur in 

Sommersemestern) 

5 ECTS 4 SWS HA 

..07 
Aktuelle Wirtschaftspolitik – Volkswirtschaftliche 

Rahmenbedingungen betriebswirtschaftlichen Handelns 

5 ECTS 4 SWS HAM 

..08 Wirtschaftliches Prüfungswesen 5 ECTS 4 SWS KL 120 min 

 

Die Liste der Wahlmodule ist nicht ausschließlich. Weitere Wahlmodule können dem aktuellen 

Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden. 
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Artikel IV 

 

Die veröffentlichte Prüfungsordnung wird aufgrund von Schreibfehlern wie folgt berichtigt: 

 

1. Die Tabellenüberschrift der Anlage 1.1: „Studienverlaufsplan B.A. Gesundheits- und Sozial-

wirtschaft“ wird in „Studienverlaufsplan B.A. Gesundheits- und Sozialmanagement“ berichtigt. 

 

2. Die Tabellenüberschrift der Anlage 2.1: „Prüfungsplan B.A. Gesundheits- und Sozialwirtschaft“ 

wird in „Prüfungsplan B.A. Gesundheits- und Sozialmanagement“ berichtigt. 

 

 

Artikel V 

Inkrafttreten/Übergangsvorschriften 

 

1. Diese Änderungsordnung tritt am Tage nach Ihrer Veröffentlichung im Amtlichen 

Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz in Kraft. 

 

2. Übergangsvorschriften 

a.) Studierende, die das Studium in dem Bachelor-Studiengang „B.A. Management, Führung, 

Innovation“ vor dem Inkrafttreten dieser Änderungsordnung begonnen haben, können dieses 

Studium nach der bisher für sie gültigen Fassung der Prüfungsordnung beenden. Hierfür gelten 

die Fristen gemäß Artikel V Nr. 2b). 

 

b.) Prüfungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten 

dieser Änderungsordnung können noch 10 Semester nach der Immatrikulation in den Bachelor-

Studiengang „B.A. Management, Führung, Innovation“ erbracht werden. Semester einer 

ordnungsgemäßen Beurlaubung bleiben unberücksichtigt. Spätestens jedoch nach 10 

Semestern nach Inkrafttreten dieser Änderungsordnung können keine Prüfungs- und 

Studienleistungen nach Versionen dieser Prüfungsordnung vor Inkrafttreten dieser 

Änderungsordnung mehr erbracht werden. Nach Ablauf der Fristen gemäß Satz 1 bis 3 ist der 

Wechsel in die jeweils gültige Version dieser Prüfungsordnung zu beantragen. 

 

c.) Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die neue Version der Prüfungsordnung 

erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in diese Version der Prüfungsordnung vorgenommen werden, 

wenn die oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung 

über den beabsichtigten Prüfungsordnungswechsel widerspricht. 

 

Koblenz, 15.10.2020 

 

 

 

Der Dekan des Fachbereiches Wirtschafts- und Sozialwissenschaftenwissenschaften 

der Hochschule Koblenz 

Prof. Dr. Dirk Mazurkiewicz 
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